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프랑스에 본사를 둔 사노피 그룹은 전세계 100여 개국에 진출해 있으며, 끊임없는 혁신을 추구하는 세계 선두의 헬스케어 기업입니다. 국내에서는 사노피-아벤티스 코리아/사노피파스퇴르/사노피 젠자임을 통해 예방에서 치료까지 환자들의 다양한 니즈에 부응하는 글로벌 헬스케어 기업으로 자리매김하고 있습니다.
 Sanofi, a global healthcare leader, discovers, develops and distributes therapeutic solutions focused on patient's needs. Sanofi has core strengths in diabetes solutions, human vaccines, innovative drugs, and consumer healthcare.  
1. 모집 부서 및 지원 자격 
	모집 부서
	근무 형태
	근무지
	업무 내용
	지원 자격

	GEM Marketing
	Trainee
(Content Creator)
	서초구 반포동
	Digital Marketing에 활용될Medical Content Development 관련 연수 프로그램

· 의사 대상1:1 화상 디테일링(Remote Detailing) 프로그램에서 사용될 의약학적 디테일링 Content 개발 업무에 대한 트레이닝
; 화상 디테일 고객의 니즈 분석을 통한 고혈압, 심혈관질환 및 신장질환 등과 관련된 최신 의약학적 논문 검색 및 Scientific Communication Specialist가 사용할 디테일링 슬라이드 개발 업무에 대한 트레이닝

· 다양한 Digital based Multi-Channel에서 활용될 수 있는 Digital initiatives 및 관련 Content 개발 업무에 대한 트레이닝

· 필드 방문을 통한 Multi-Channel에 따른 고객의 니즈 파악 및 분석에 대한 트레이닝(외근 직무 트레이닝)
	- 국내 외 4년제 혹은 6년제 대학교, 대학원 2019년 2월 또는 8월 졸업 예정자
- 생물학, 생화학, 약학 관련 전공자 선호 
- 엑셀/파워포인트 및 영어 능통자 선호
- 제약회사 인턴 경험자 우대

	GEM Marketing
	Trainee
	서초구 반포동
	제약 마케팅 관련 brand management 관련 연수 프로그램

· 사노피 GEM 사업부 내 신장내과 관련 약제의 브랜드 매니징에 대한 전반적인 marketing internship 

· 제품에 대한 깊은 이해를 바탕으로 하여 채널별 전략 수립 및 전략에 대한 시행 

· 독립적 채널을 관리하며 해당 채널에 대한 KOL engagement, medical contents 제작, 브랜드 플래닝에 대한 습득 

· 제품과 연관된 고객에 대한 깊은 이해를 바탕으로 고객 분석, 고객에 대한 방문 전략 및 digital 관련 활동들에 대한 고객 전략 수립 

· 제품과 관련한 online – offline 연계 프로그램에 대한 고안 및 팔로업 

· 필드방문을 통하여 고객에 대한 이해도를 바탕으로 한 객의 니즈 파악 및 분석에 대한 트레이닝(외근 직무 트레이닝)
	


장애인 및 국가 보훈 취업 지원 대상자는 관계 법령에 의거하여 우대
People with disabilities as well as descendants will be given preference according to the related law. 
2. 지원 및 문의: 이메일 Keumyeop.Kim@sanofi.com
3. 제출 서류: 자유 양식의 이력서 및 자기소개서 (국/영문 무관)
4. 접수 기간: 2018년 9월 17일 – 9월 30일 (이력서가 접수된 순서대로 리뷰 할 예정입니다.)
5. 전형 절차 
1) 서류 발표: 10월 1째 주 (서류 통과 하신 분에 대해 개별 통보)

2) 면접: 10월 2째 주 (면접 대상자와 조율 예정)
3) 합격자 발표: 10월 중 (합격자에 대해 개별 통보)
4) 입사일: 10월 중 (합격자와 협의하여 결정) 

5) 근무 기간: 2018년 10월 – 2019년 4월[image: image2.png]
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