
2015년 롯데 법무전문인력[변호사] 모집요강

롯 데 인 재 확 보 위 원 회



▣ 모집 부문

▣ 전형 방법

▣ 지원서 접수 및 일정

▣ 기타 사항

LOTTE

● 병역필 또는 군면제자, 해외여행 및 건강상 결격 사유가 없는 분

2015년 롯데 법무전문인력[변호사] 모집요강

▣ 응시 자격

● 변호사 자격 소지자 [필수]

● 채용 직무의 자격요건을 충족하는 분

● 장애인복지법에 의한 등록 장애인, 국가보훈대상자는 관련 법규에 의거 우대함

● 국민기초생활법 제2조 제1호, 11호에 따른 수급권자 및 차상위 가구 자녀 해당자의 경우 우대함

● 입사지원사항 및 자격사항이 사실과 다를 경우 입사(합격)를 취소함

● 기타 자세한 채용문의는 Q&A를 통해 문의 [ 채용 홈페이지 참조 ]

● 모집 분야 및 직급 : 회사별 모집요강 참조

● 모집 인원 : 약 00명

● 서류전형 → 면접전형 → 건강검진 → 입사

● 접수 기간 : 2015. 10.20(화) 10:00 ~ 10.29(목) 18:00 [ 10일간 ]

● 접수 방법 : 롯데 채용 홈페이지 접속 후, 인터넷을 통한 On-Line 접수  [ http://job.lotte.co.kr ]

● 1지망, 2지망 지망회사별로 전형



■ 모집분야별 세부직무 및 자격요건 [법무전문인력]

모집 회사 직 무 직무 세부 내용 지 역 Grade 경력여부 자격 요건

코리아세븐 법 무

ㆍ가맹계약서 검토, 신규사업 수행 지원
ㆍ법률검토 및 자문(상법, 세법, 공정거래법 등)
ㆍ각종 민형사 소송 업무 수행
ㆍ입법 및 정부정책 관련 리스크 관리
ㆍ기타 일반 법률 자문

서 울 M2 ~ S2
신입/경력

(무관)
ㆍ변호사 자격 보유 (필수)

롯데닷컴 법 무
ㆍ국내외 계약서 검토 및 신규사업 수행 지원
ㆍ기업활동 관련 법률검토 및 자문

서 울 SA
신입/경력

(무관)
ㆍ변호사 자격 보유 (필수)
ㆍ해외 법무능력 보유자 우대

롯데정보통신 법 무
ㆍ사내 소송 대리
ㆍ대외 사업 리스크 관리
ㆍ컴플라이언스 이슈 대응

서 울 M2 ~ M1
신입/경력

(무관)

ㆍ변호사 자격 보유 (필수)
ㆍ대기업 경력자 우대
ㆍ사내 소송 대리 경험자 우대
ㆍ법무경력 5년 이상

롯데제과 법 무

·사내 준법지원인 선임
·임직원 대상 준법 교육
·소액사건 소송 대리
·사내 주요 법률이슈 검토

서 울 SA ~ M1
신입/경력

(무관)
·변호사 자격 보유 (필수)
·영어우수자 우대

롯데푸드 법 무
ㆍ국내외 계약서 검토 및 기업활동 관련 법률검토
ㆍ소송업무수행

서 울 SA
신입/경력

(무관)
·변호사 자격 보유 (필수)

롯데호텔 법 무
ㆍ기업활동 관련 법률검토 및 자문
ㆍ국내외 계약서 검토 및 신규사업 수행 지원
ㆍ도급/용역계약 체결 관련 검토 등

서 울 SA
신입/경력

(무관)

ㆍ변호사 자격 보유 (필수)
ㆍ기업관련 전공자 우대
   (회사법/경제법 등)
ㆍ해외 법무능력 보유자 우대
ㆍ영어우수자 우대

롯데홈쇼핑 법 무

ㆍ지적재산권 (산업재산권 및 저작권 검토)
ㆍ산업재산권 출원/등록, 라이선스 계약 검토
ㆍ민형사 쟁송 검토 및 수행
ㆍ공정거래 법규 등 대외기관 관련 법규 해석
ㆍ주주총회/이사회 관련 업무

서 울 S2 ~ S1
신입/경력

(무관)
ㆍ변호사 자격 보유 (필수)
ㆍ관련 경력 10년 이상

※ Grade(직급) 및 처우는 협의에 따름

※ 직급체계 : A(사원) → SA(대리) → M2(과장) → M1(과장) → S2(차장) → S1(부장)


