
[LG전자] 2014 주한 외국인 유학생 채용 

LG전자는 한국에서 유학중인 외국인 유학생을 대상으로 1년간의 한국 근무를 통해 LG전자의 경영 

철학/방식, 업무지식을 습득 후 모국법인으로 배치하여 장기적으로 핵심인재로 육성하는 프로그램

을 진행하고 있습니다. 

 주한 외국인 유학생 육성 방안 

LG전자는 Main Program 및 Internship Program을 운영하고 있습니다 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - Main Program (※ 수습기간 3개월 포함) 

    ① 주한 외국인 유학생 채용 

    ② 한국에서 1년 간 근무(2014년 9월 ~ 2015년 9월) 

    ③ 출신 국가의 법인으로 입사 

    ④ 법인에서 핵심 인재로 육성 

 - Internship Program 

    ① 주한 외국인 유학생 채용 

    ② 재학 중 여름방학 인턴십 프로그램 참가 (2014년 7월 ~ 2014년 8월) 

    ③ 한국에서 1년 간 근무(2015년 3월 ~ 2016년 3월 혹은 2015년 9월 ~ 2016년 9월) 

    ④ 출신 국가의 법인으로 입사 

    ⑤ 법인에서 핵심 인재로 육성 
 

 채용 분야 및 전공 

 - Marketing/Sales : 전공 무관 (경영, 경제, 무역 선호) 

 - Production: 이공계 관련 전공 

 - Support : 전공 무관 
 

 지원 자격 

 - 한국에서 학사 혹은 석사 과정 이수를 위해 재학 중인 외국인 유학생 

    * Main Program(1년): 2014년 8월 졸업예정자 

    * Summer Internship(6주): 2015년 2월 혹은 8월 졸업예정자 

 - 아프리카, 중동, 독립국가연합, 동유럽, 중남미, 동남아 등 

   (나이지리아, 멕시코, 폴란드, 루마니아, 체코, 헝가리, 미얀마 등) 

 - 한국어 구사 능력이 필요함: 지원서의 ‘Other Languages’에 한국어 수준을 반드시 표기하여 주시기 바랍니다. 
 

 지원 정보 

 - LG전자 채용싸이트(http://www.lge.co.kr > 회사소개 > 인재채용 > 채용공고) 방문 후 이력서 양식을 다운로드 

 - 이력서 제출: join@lge.com 

   반드시 이력서 양식을 지켜주시기 바랍니다. LG전자가 제공한 이력서 양식만 사용 가능합니다. 

 - 기간: 2014.05.23 ~ 2014.06.15. 

 - 연락처: join@lge.com 

 

 

 

한국 유학 
Main Program 
한국 근무(1년) 

2014년 9월 ~ 2015년 9월 
법인 근무 

Main Program 
한국 근무(1년) 

- 2015년 3월 ~ 2016년 3월 
- 2015년 9월 ~ 2016년 9월 

Internship Program 
재학 중 인턴십 

프로그램 참가(6주) 
2014년 7월 ~ 2014년 8월 

채용 

채용 

이동 

선발 이동 



2014 Recruitment for International Students 

LG Electronics has a program to select excellent foreign talents and help them learn LGE’s 

management philosophy/style and expertise by working in Korea. Eventually, they will transfer 

to subsidiaries in their mother countries and be nurtured as Core Talents who will lead the 

subsidiaries in the long term. 

 Scheme of Nurturing International Students studying in Korea 

We have two types of recruiting; Main Program and Internship Program 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - Main Program (※ Main Program obtains Probation period for 3 months) 

    ① Recruit international students studying in Korea 

    ② Work in Korea for  one year (Sep. 2014 ~ Sep. 2015) 

    ③ Move to subsidiaries in home countries 

    ④ Nurture as local core talents 

 - Internship Program 

    ① Recruit international students studying in Korea 

    ② Join Summer internship program for 6 weeks while you are a student (Jul.2014 ~ Aug. 2014) 

    ③ Work in Korea for  one year (Mar. 2015 ~ Mar. 2016 or Sep. 2015 ~ Sep. 2016) 

    ④ Move to subsidiaries in home countries 

    ⑤ Nurture as local core talents 
 

 Recruitment Area / Major 

 - Marketing/Sales : Any major (Business Administration, Trade and Economics are preferred) 

 - Production: Science and Engineering Majors 

 - Support : Any Majors 
 

 Qualification 

 - International students who study in Korea for bachelor’s or master’s degree 

    * Main Program(1 year): who will graduate in Aug. 2014 

    * Summer Internship(6 weeks): who will graduate in Feb. or Aug. 2015 

 - International students from Africa, Middle East, CIS, Eastern Europe, South and Central America, 

   Southeast Asia another countries (Nigeria, Mexico, Poland, Romania, Czech, Hungary, Myanmar, etc) 

 - Korean skill is compulsory: When write the application form, please make sure to provide your Korean Skill 

   at 'Other Languages' field on detailed personal information. 
 

 Information for Applicarion 

 - Please download the CV form from web site (http://www.lge.co.kr > 회사소개 > 인재채용 > 채용공고) 

   and send the CV to join@lge.com 

   Make sure to send the exact CV form. We'll only accept CVs following the form we provided. 

 - Period: 2014.05.23 ~ 2014.06.15. 

 - contact: join@lge.com 
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Sep. 2014 ~ Sep. 2015 
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