
2017 EBAY KOREA 

하계인턴 모집 
 

[2017 하계인턴 채용상담회 및 온라인 설명회] 

 

• 채용 설명회 및 상담회 일정 

- 2017. 4. 27 (목) 13시 ~ 17시 : 홍대 그린클라우드 커피 

(여행CM, 브랜드마케팅, 제휴마케팅, O2O사업기획, PM)  

- 2017. 4. 29 (토) 13시 ~ 17시 : 역삼 강남파이낸스 센터 이베이코리아 본사  

(여성의류CM, 브랜드마케팅, 패션마케팅, 글로벌샵 마케팅, 정보보안, Clould Platform, HR, 

Communication, UI 디자인)   

 

• 참가신청 방법 

- 신청기간 : 2017. 4. 21 (금) ~ 4. 24 (월) 23시까지  

- 신청방법 : 이베이코리아 채용사이트 (recruit.ebaykorea.com)에서 신청서 작성  

* 신청하신 날짜가 마감된 경우 임의로 다른 날짜로 조정될 수 있습니다. 

* 참가 가능 여부는 4월 25일~26일에 개별 통지 됩니다.   

 

• 페이스북 온라인 채용 설명회  

- 2017. 4. 29 (토) 13시 ~ 14시  

- 이베이코리아 페이스북 채용 페이지 (facebook.com/ebaykorearecruiting) 접속  

* 페이스북 온라인 설명회는 사전신청 없이 누구나 참여 가능 합니다. 

 

 

하계인턴 모집요강 

• 모집대상 : 4년제 대학교 1~4학년 재/휴학생 (기졸업생 및 대학원생 제외, 즉시 출근 가능자에 恨) 

• 모집규모 : 00명 

• 모집직무 : CM, 마케팅, 소프트웨어 엔지니어, PM, 정보보안, O2O사업기획, UI 디자이너, 커뮤니케이션, HR 

• 인턴기간 : 2017. 7. 3 (월) ~ 8. 25 (금) (8주) 

• 전형절차 : 서류전형 > 360도 인터뷰 > 최종합격 

• 전형일정 

  - 서류접수 : 2017. 4. 24 (월) ~ 5. 14 (금) 까지 

  - 서류합격자 발표 : 2017. 5. 26 (금) 예정 

  - 면접전형 : 2017. 6. 7 (수) ~ 6. 9 (금) 예정 

  - 최종합격자 발표 : 2017. 6. 23 (금) 예정 

• 인턴혜택 : 인턴 수료자는 향후 신입 채용 시 1회에 한해 면접 기회 부여 

• 지원방법 : 이베이코리아 채용사이트에서 지원서 접수 (recruit.ebaykorea.com) 

 

 

 



하계인턴 직군별 상세 직무 내용 

모집부문 직무상세 자격요건 

CM 

(Category 

Manager) 

여성의류 CM 

- 패션 카테고리 기획 및 운영 

- 각종 프로모션 기획 및 운영 

- 판매자 관리 및 리포팅 

- e-commerce에 충분한 이해와  

- 트렌드에 민감한 분 

- 성취욕이 강하며 적극적이고  

- 능동적인 분 

- 성실하고 커뮤니케이션 능력이 

- 뛰어난 분 

여행 CM 

- 카테고리 기획 및 운영 

- 프로모션 기획 및 운영 

- 기타 카테고리 관련 제반사항 담당 

- 레저ㆍ여행 관련 트렌드에 관심이  

- 높으신 분 우대 

- 성취욕이 강하며 적극적이고  

- 능동적인 분 

- 성실하고 커뮤니케이션 능력이  

- 뛰어난 분 

- 쇼핑몰 업무 경험자 우대 

마케팅 

브랜드마케팅 

- G마켓/옥션 플랫폼에 대한 다양한 온라인/ 

- 오프라인 마케팅 전략 수립 

- 마케팅 관련 분석 및 다양한 콘텐츠,  

- 프로모션 기획 및 운영 업무 등 

- 오픈마켓에 대한 충분한 이해와  

- 트랜드에 민감한 분 

- 진취적이고 창의적인 아이디어  

- 보유자  

- 분석적이고 논리적으로  

- 커뮤니케이션이 가능한 분 

제휴마케팅 

- 주요 제휴사(백화점, 마트 등)와의 win-win  

- 전략 도출  

- 파트너 제휴를 위한 서비스 기획 

- 파트너 제휴 진행 관련 Business Issue  

- 개선방안 수립 

- 분석 및 보고서 작성업무를 위한 

- 논리적 사고능력 

- 새로운 과제에 대한 빠른 

  학습능력 

- 주어진 문제 해결을 위해 끝까지  

- 고민하는 근성 

- 커뮤니케이션 매너 및 스킬이  

- 우수한 분 

패션마케팅 

- 패션ㆍ뷰티 관련 다양한 마케팅 활동 실행  

- In-house 채널 인벤토리 운영 및 제반 업무 

- 바이어 양/질적 확대강화를 위한 다양한  

- 마케팅 활동 

- e-commerce 관련 관심도가  

- 높으신 분  

- 성취욕이 강하며 적극적이고  

- 능동적인 분 

- 성실하고 커뮤니케이션 능력이  

- 뛰어난 분 

글로벌샵  

마케팅 

- G마켓 글로벌샵(영문, 중문, 일문)  

- 운영 및 기획  

- 글로벌샵의 고객별, 지역별 마케팅 강화  

- 방안 기획 및 실행  

- 해외 거주 경험이 있으며, 해외  

- 문화 이해도가 높으신 분 우대  

- 성취욕이 강하며 적극적이고  

- 능동적인 분  

- 성실하고 커뮤니케이션 능력이  

- 뛰어난 분  

- 영어 및 중국어 능통자 우대 

소프트웨어 

엔지니어 

Big Data 

Engineer 

- Big Data 플랫폼 구축 및 운영 

- Big Data 처리 시스템 개발 

- 컴퓨터 관련 학과 우대 

- 객체지향지식/프로그래밍의  

- 기본기가 충실한 분 

- 대용량 Data 처리에 대한 자신감이 



- 있는 분 

- 논리적이고 두뇌회전이 빠른 분 

Could Platform 

Engineer 

- 클라우드 서비스 구축 지원 

- 클라우드 운영, 자동화 

- 개발 및 데이터 플랫폼 제공 

- 컴퓨터 관련 학과 우대 

- 클라우드 컴퓨팅, 리눅스,  

- 네트워크에 관심 많으신 분 

- 클라우드 서비스 사용해 보신 분 

PM 

(Product Manager) 

- 플랫폼 서비스 기획 및 운영 

- 외부 데이터 연동 및 운영 

- 온라인에 대한 충분한 이해와 

- 트렌드에 강한 분 

- 기초적인 개발 및 시스템에 대한  

- 이해력이 있는 분 

- 성실하고 커뮤니케이션 능력이  

- 뛰어난 분 

정보보안 

- 비즈니스가 개인정보보호 Compliance를  

- 준수할 수 있도록 임직원 대상 관련 규정 

- 안내 및 인식제고 

- 접근 권한 관리 등 임직원의 개인정보  

- 처리를 통제 

- 소비자학과, 법학과, 정보보안,  

- 감사 관련 학과 우대 

- Compliance 준수 및 Risk  

- Manage에 대한 이해가 있는 분 

- 커뮤니케이션에 대한 자신감이  

- 있는 분 

- 논리적이고 두뇌회전이 빠른 분 

O2O 

사업기획 

- On/Off Retail Business 최신 트렌드 조사 

- 활용 가능한 Technology Research 

- Innovation Case Study 

- 대고객 프로모션 Ideation 

- Young Buyer 조사 (Survey 등) 

- 명랑하고 긍정적인 분 

- 남들은 잘 모르는 사회 현상, 상품 

- 등에 관심 많고 잘 아는 분 

- 새로운 환경과 업무에 빨리  

- 적응하는 분 

- 저돌적이고 의견 개진을 자유롭게  

- 하는 분 

- 틀에 박히지 않은 참신한 사고를  

- 하는 분  

- ICT 전반 및 최신 기술에 대한  

- 이해도가 높은 분 

- 쇼핑을 좋아하는 분 

- 각종 공모전 참가 및 수상자 우대  

UI 디자이너 

- Visual Identity 가이드 라인 작업 

- 모바일웹/앱 UI 디자인 

- 프로모션 디자인 

- 디자이너 본인의 발상을 완성도 

- 있게 표현 가능한, 그래픽 툴 및 

웹 멀티미디어 관련 기술 

지식 보유자 

- 사용자를 위한 디자인을 고민하며  

- 브랜드 전체의 Identity를 

하나하나 만들어 갈 디자이너 

- 디자인 전공자 우대 

- *포트폴리오 제출 필수 

Communication 

- 이베이코리아 브랜드ㆍ기업  

- 언론홍보/SNS 홍보활동 아이디어 제안 

- 사내 커뮤니케이션 활성화 아이디어 제안 

- 기업 사회공헌 활성화 아이디어 제안 

- 커뮤니케이션 실 전반의 업무 지원  

- SNS 채널, 페이지 운영 및 컨텐츠  

- 제작 경험이 있으신 분 

- 블로그 운영 및 활성화 경험이  

- 있으신 분 

- 언론보도자료 작성 경력이 있거나  

- 관심이 많으신 분 

- 기업 사회공헌에 관심이 



많으신 분 

- 이벤트 기획/진행에 관심이  

- 많으신 분 

- 영어 의사소통 원활 하신 분 우대  

HR 

- 인사/교육 프로그램 운영 지원 

- 학습 문화 정착 및 조직개발 프로그램 

지원 

- Learning Technology 기반 러닝 플랫폼 

- 관리 

- 조직개발/리더십 개발에 대한 

- 학문적 이해 및 열정이 있는 분 

- 공감적 커뮤니케이션 및 논리적  

- 문제해결 능력 이 있는 분  

- Learning Technology에 대한 이해  

- 및 활용 경험이 있는 분 

- 영어 의사소통이 원활 하신 분  

- (Written & Verbal) 

 


